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AII'M9 di Mestre un incontro sulle
contaminazioni tra i due mondi
come fattore di competitivita

Cultura

e impresa: ¥s
si puo fare ¥

ILFORUM

accontare la contamina-
zione tra cultura e impre-
sa e indagare su come
I'industria culturale pos-
sa diventare sempre pii
un settore strategico per
facilitare la ripresa economica
post pandemia. Questo il focus
principale del CV forum 2022
organizzato ieri in presenza do-
podue annidi pandemia dal pe-
riodico Il Commercialista Vene-
to e dall'Associazione dei Dot-
tori Commercialisti e degli
Esperti Contabili delle Tre Ve-
nezie in collaborazione con
I'Ordine dei Dottori Commer-
cialisti e degli Esperti Contabili
di Venezia e con il centro AIKU
dell'Universith Ca’ Foscari di
Venezia, interamente incentra-
tosulla gestione dei beni artisti-
cieculturali perla crescitaed il
rilancio del sistema Paese.

CIRCOLO VIRTUOSD

Un incontro ospitato all'audi-
torium del Museo M9 di Mestre
con l'obiettivo di esplorare il
rapporto tra cultura e impresa
partendo dall'assunto che la
contaminazione tra i due mon-
di sia in grado di stimolare un
circolovirtuoso con benefici re-
ciproci in termini di cresciia e
di innovazione. Negli anni la
cultura ha infani rappresenta-
1o il motore chiave dello svilup-
po economico e sociale delle
citth e dei territori veneti e ita-
liani ed arte, cultura e bellezza
si confermano risorse capaci di
generare un imparto significati-
vo non solo nell'ambito di sua
strefta appartenenza ma anche
nello sviluppo della competiti
vita del sistema Paese. Solo in
Veneto <hperanodeie ERI000
imprese culturali anche se re-

sta ancora minoritaria la quota
di imprese operanti nella pro-
duzioneartistica in senso stret-
to, che rappresentano solo il
5,8% del totale, mentre la quota
di gran lunga maggioritaria, ov-
vero il 62,3% ¢ costituita da pro-
duttori di servizi creativi e ad
alta intensita di innovazione.
Al di fuori della forma impren-
ditoriale continua ad essere
molto vivace il mondo della

roduzione culturale svolto in
orma associativa, libero pro-
fessionale o occasionale. Sono
dominanti le realtd operanti
nel campo della produzione ar-
tistica: la quota piu significati-
va (28%) si occupa di teatro, a
seguire la danza (17%), la musi-
ca (12%), la gestione di spazi
culturali (11%) e le attivita edu-
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cative (21%). Il forum & stato di-
viso in tre sessioni tematiche al-
le quali hanno partecipato rela-
tori con competenze e back-
ground diversi in grado di pro-
porre un approccio mulu di-
mensionale dei diversi temi
trattati.

GLI ASPETTI FONDAMENTALI
11 primo panel & stato dedica-

PANOZZO (CA' FOSCARI):
«IN VENETO ESPERIMENTI
DI IBRIDAZIONE CONCRETA
TRA LAVORO ARTISTICO

E ATTIVITA AZIENDALE
CON FRUTTI IMPORTANTI»

toalla presentazione di modelli
virtuosi di gestione museale e,
pitt in generale, di manage-
ment culturale. «La gestione di
un museo ha due aspetti fonda-
mentali, il primo riguarda pro-
cessi interni quali l'efficienta-
mento e I'attenzione alla conta-
bilith, mentre il secondo guar-
da piu al posizionamento di un
museo in quanto ente no profit
che deve incontrare l'interesse
del pubblico e rispondere alle
esigenzedellacomunitaa cuisi
rivolge - osserva Michele Bu-
gliesi presidente della Fonda-
zione di Venezia e direttore del
Museo M9 - e sotto questo
aspetto il tema del racconto del-
le imprese come parte
dell'esposizione museale & una
delle direzioni che anche M9

ARTE, IMPRESE E DESIGN
AII'M9 di Mestre &
centrale il tema del
racconto delle imprese

sta seguendo ed ¢ la naturale
conseguenza d un progetto che
€nato per raccontare lastoriae
la cultura materiale del Paese e
del suo tessuto produttivor. La
seconda sessione ha affrontato
il tema della musealita d'impre-
sa (in Veneto i musei d'impresa
sono 74) come manifestazione
della cultura d'impresa, consi-
derata un potente strumento di
competitivitd, mentre il terzo
ed ultimo panel del forum si &
focalizzato sulla contaminazio-
ne tra il mondo delle imprese e
quello dell’arte contempora-
nea, un processo che vede in
corso sperimentazioni indite
con esiti che elevano la creativi-
ta a paradigma di cambiamen-
to ed innovazione strategica.
«Quello che noi abbiamo fatto
negli ultimi anni come Ca’ Fo-
scari € stato inventarci il mec-
canismo della residenza artisti-
ca in azienda con una quaranti-
na di interventi realizzati - spie-
ga Fabrizio Panozzo professore
di politiche culturali, diparti-
mento di management dell’'Uni-
versita Ca’ Foscari di Venezia -
€ sotto questo aspetto siamo
all'avanguardia in Europa. Que-
sti esperimenti di ibridazione
concreta tra lavoro artistico e
attivitd imprenditoriale stanno
dando dei fruti significativi
nella nostra Regione e vanno
curat e mediati selezionando
gli imprenditori curiosi e dispo-
nibili a farsi sollecitare da un
pensiero e da una modalita al-
tra e gli artisti che sono disponi-
bili a sperimentare, a scavare e
a farsi stupire dal contesto
d'impresa, perché a volte i due
mondi si assomigliano pit di
quanto si pensi ma usano lin-
guaggidiversin.
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